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المملكة العربية السعودية

الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي

توصيف المقرر 
الإحصاء الاجتماعي التطبيقي
(202) جمع

	المؤسسة التعليمية  : جامعة الملك سعود


	الكلية/ القسم : كلية الآداب\ قسم الدراسات الاجتماعية 



أ. التعريف بالمقرر  ومعلومات عامة عنه
	1. اسم ورمز المقرر الدراسي :   (202) جمع الإحصاء الاجتماعي التطبيقي 


	2. عدد الساعات المعتمدة:  30 ساعة، بواقع ساعتان أسبوعياً 


	3. البرنامج أو البرامج الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي: مرحلة البكالوريوس. 


	4. اسم عضو هيئة التدريس المسؤول عن  المقرر الدراسي: 


	السنة او المستوى الأكاديمي الذى يعطى فيه المقرر الدراسي : المستوى الرابع

	5. المتطلبات السابقة لهذه المقرر(إن وجدت):  105 جمع 


	6. المتطلبات المصاحبة لهذه المقرر(إن وجدت): لا يوجد


	7. موقع تقديم  المقرر إن لم يكن في داخل المبنى  الرئيسي للمؤسسة التعليمية : معمل الحاسب الآلي في قسم الدراسات الاجتماعية.


	9. حدد النمط التدريسي 


أ.                 قاعة المحاضرات                                             كم النسبة المئوية ؟                   
ب.               المدمج بين ( الطريقة التقيلدية والاتصال التفاعلى عبر الانترنت )  كم النسبة المئوية ؟                   
ج.                التعلم الالكتروني                                            كم النسبة المئوية ؟                  
د.                المراسلة                                                       كم النسبة المئوية ؟                    
هـ.               أخرى                                                                كم النسبة المئوية  ؟                            



ب   أهداف المقرر
	1. ما الهدف الرئيسي للمقرر ؟ 
يهدف هذا المقرر إلى:
1. إلقاء الضوء على المقصود بالإحصاء التطبيقي، أو الإحصاء الاستدلالي، وتعريف الطلاب المقصود بمفهوم المجتمع الكلي ومفهوم العينة، وعمليات المعاينة، ومفهوم الدلالة الإحصائية وطرق حسابها، والمقصود بكل من الإحصاء البارامتري والإحصاء اللابارامتري؛ باعتبارهم من أهم المفاهيم التي تستخدم في الإحصاء التطبيقي الاجتماعي، والتي لا غنى عنها لإجراء العمليات الإحصائية المطلوبة في الدراسات الاجتماعية.
2. تدريب الطالبات على كيفية تصميم الملفات داخل البرنامج، وتعريف المتغيرات وتحديد خصائص كل منها، في إطار أمثلة من واقع الدراسات الاجتماعية.
3. تدريب الطالبات عمليا على طريقة إدخال البيانات عمليا للبرنامج، وكيفية تحديد الأخطاء في ملف البيانات وتصحيحها.
4. تدريب الطالبات عمليا على كيفية إجراء التحليلات التمهيدية؛ كالإحصاء الوصفي للمتغيرات المنفصلة والمتصلة، واستخدام الرسوم البيانية لوصف البيانات، والمعالجة البارعة لها.
5. تدريب الطالبات عمليا على كيفية إجراء معاملات الارتباط، والتحليلات التمهيدية لها، واختبار الدلالة الإحصائية لهذه المعاملات.
6. تدريب الطالبات على كيفية اختبار الفرق بين المجموعات باستخدام الأساليب الإحصائية المخصصة لذلك بالبرنامج.
7. تدريب الطالبات على كيفية استخدام الاختبارات البارامترية واللابارامترية.


	2-اذكر بإيجاز أي خطط يتم تنفيذها لتطوير وتحسين  المقرر الدراسي . (مثل الاستخدام المتزايد لتقنية المعلومات أو مراجع الإنترنت، والتغييرات في  المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة في مجال الدراسة).   
1. استطلاع آراء الطالبات حول عملية التدريس
2. الإلمام بخبرات الزملاء والزميلات بالقسم  
3. الاطلاع على الكتابات الحديثة في المقرر. 
4. متابعة الإصدارات الحديثة من برنامج ال SPSS



ج. توصيف المقرر الدراسي  )ملاحظة : ينبغي إرفاق توصيف عام في الاستمارة المستخدمة في النشرة التعريفية أو الدليل ) 
	توصيف المقرر:  


	1 – الموضوعات التي ينبغي تناولها 

	قائمة الموضوعات 
	عدد الأسابيع
	ساعات التدريس

	مراجعة عامة

تعريف علم الإحصاء- العمليات الأساسية بما فيها الإحصاء الوصفي - التخطيط للدراسة- إعداد الاستبيانات
	1
	2

	الإحصاء الاستدلالي

تعريفها- مفهومي المجتمع الكلي والعينة- عمليات المعاينة، وأنواع العينات وطرق سحبها- مفهوم الدلالة الإحصائية-الإحصاءالبارامتري واللابارامتري
	2
	4

	تحديد خصائص المتغيرات
أساسيات برنامج SPSS
تشغيل البرنامج- النوافذ- القوائم- صناديق الحوار
تحديد خصائص المتغيرات
	2
	4

	إدخال البيانات

(طرق إدخال البيانات- تحديد وتصحيح الأخطاء)
	1
	2

	التحليلات التمهيدية

الإحصاء الوصفي- الرسوم- المعالجة
	1
	2

	الاختبارات اللابارامترية

(Chi-Square- Mann-Whitney)
	2
	4

	الاختبارات البارامترية

معاملات الارتباط   (بيرسون، سبيرمان)
مقارنة المتوسطات (T.test – One way ANOVA)
	3
	6

	مراجعة عامة
	1
	2

	مجموع الساعات
	13
	26


2 .   مكونات المقرر الدراسي (إجمالي عدد ساعات التدريس والمعتمدة لكل فصل ): 

	
	المحاضرة 
	دليل توجيهي
	تدريب عملي
	مختبر أو إستديو 
	أخرى 
	المجموع 

	عدد ساعات التدريس
	12
	6
	12
	
	
	30

	عدد الساعات المعتمدة 
	12
	6
	12
	
	
	30


	3.  ساعات تعليمية إضافية خاصة متوقعة للطلاب لكل أسبوع                                                 




	1. مخرجات التعلم للمقرر وفقاً للإطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع طرق قياسها وطرق تدريسها:

(يحدد الجدول التالي مجالات مخرجات التعلم الخمسة الواردة في الإطار الوطني للمؤهلات)

· أولاً: قم بملء الجدول بمخرجات تعلم للمقرر تكون قابلة للقياس حسب المطلوب في مجالات التعلم المناسبة (انظر إلى الشرح أسفل الجدول).
· ثانياً: ضع استراتيجيات التدريس التي تناسب و تتسق مع طرق القياس ومع مخرجات التعلم المأمولة.

ثالثاً: ضع طرق القياس المناسبة التي تساعد على قياس وتقويم مخرجات التعلم بدقة، ويجب أن تتسق مخرجات تعلم المقرر المستهدفة وطرق قياسها واستراتيجيات تدريسها لتشكل معاً عملية تعلم وتعليم متكاملة، مع ملاحظة أنه لا يتطلب من كل مقرر أن يتضمن مخرجات تعلم من كل مجال من مجالات التعلم.



	وطرق التقييم للمقرر  
	استراتجيات التدريس للمقرر  
	مجالات التعلم في الاطار الوطني للمؤهلات 

ومخرجات التعلم للمقرر 
	

	المعرفة
	1.0

	الاختبارات
	المحاضرات، المناقشات
	التعرف الاحصاء الاستدلالي.

	1.1

	الاختبارات
	المحاضرات، المناقشات
	التعرف على الاختبارات الاحصائية البارامترية واللابارامترية. 
	1.2

	
	
	الإلمام بالأسس الرئيسة التي تستخدم في الإحصاء التطبيقي.

	103

	
	
	التعرف على أساسيات تحميل وتشغيل برنامج الحزم الإحصائية الخاص بالعلوم الاجتماعية SPSS.

	1.4

	المهارات الإدراكية
	2.0

	· تكاليف
· المراجعة الدورية لما سبق دراسته للوقوف على مستوى تحصيل الطلاب ، ومدى استيعابهم للمادة العلمية المتضمنة في إطار المقرر.
	· التعلم التعاوني
· تكليف الطالب
طرح أمثلة لفكرة بحث تتطلب تخطيطا إحصائيا لانجازها

- فتح مناقشات لمشكلات البحوث الاجتماعية، وتشجيع الطالب على محاولة حل المشكلة باستخدام الأساليب الإحصائية التي يتدرب عليها


	- أن يتمكن الطالب من تحديد الاختبار الآحصائي المناسب.


	2.1

	· 
	· 
	- أن يحلل الاختبار الاحصائي تحليلاً احصائياً مناسباً.
	2.2

	· 
	· 
	- إجادة التخطيط لسحب عينات إحصائية ممثلة للمجتمع الأصلي المراد دراسته.
- 
	2.3

	
	
	
	

	مهارات التعامل مع الآخرين و تحمل المسؤولية 
	3.0

	تقييم الطالبة أثناء المحاضرة في علمها مع الفريق.
	·  مناقشة الطلاب في ما أنجزوه من تقدم في تكاليفهم عن تطبيق الاختبارات الاحصائية
	رصد مدى قدرة الطلاب على العمل بروح الفريق في إطار مجموعات العمل.
	3.1

	
	
	
	3.2

	مهارات التواصل، وتقنية المعلومات، والمهارات العددية 
	4.0

	تقييم أثناء المحاضرة
	استخدام برنامج spss
	استخدام البرنامج الإحصائي spss 
	4.1

	
	
	رفع اعمال الطلاب على إدارة نظام التعلم
	4.2

	المهارات النفس حركية  
	5.0

	تقييم الطالبة أثناء العرض من حيث استخدام نبرة الصوت، لغة الجسد، الإلقاء.
	عرض تكاليف الطلاب
	القدرة على مناقشة التكاليف أمام زملائهم من الطلاب.
- أن يشغل الطالب نظام Spss
	5.1

	
	
	
	5.2


5 -  تحديد الجدول الزمني لمهام التقويم التي يتم تقييم الطلبة وفقها خلال الفصل الدراسي

	رقم 
	طبيعة مهمة التقييم  ( كتابة مقال ، اختبار، مشروع جماعي ، اختبار نهائي ، خطبة أو عرض شفوي.... ) 
	الأسبوع المحدد  له
	نسبته من التقويم النهائي 

	1
	الاختبار الفصلي 1
	
	20%

	2
	الاختبار الفصلي 2
	
	20%

	3
	تكاليف
	
	20%

	5
	اختبار نهائي
	الأسبوع 16
	40%


د  الإرشاد الأكاديمي للطلاب ودعمهم:
- ترتيبات إتاحة أعضاء هيئة التدريس والهيئة التعليميةللاستشارات والإرشاد الأكاديمي الخاص لكل طالب (اذكر مقدار الوقت الذي يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع).  
4 ساعات مكتبية في مكتب أستاذ المقرر 
ه  مصادر التعلم
	1. الكتاب (الكتب ) الرئيسة المطلوبة:

   - النجار ، عبد الله وأخرون  2013 ، مبادئ الإحصاء للعلوم الإنسانية مع تطبيقات حاسوبية ،مكتبة الملك فهد الوطنية ، الرياض.

- عبد الرازق ، محمد 2012، التحليل الإحصائي بإستخدام برنامج SPSS ،دار البراء ، الإسكندرية.

- النجار ، عبد الله 2013 ، مبادئ الإحصاء للعلوم الإنسانية مع تطبيقات حاسوبية، مكتبة الملك فهد الوطنية ، الرياض، الطبعة الثانية.



	1. قائمة بأهم المراجع ( دوريات علمية ، تقارير . ... ) : 


	2. قائمة بالكتب والمراجع التي يوصى بها ( الدوريات العلمية ، والتقارير ، .... ) : 
- باهي، مصطفى حسين2006، الإحصاء التطبيقي، مكتبة الأنجلو المصرية، القاهرة.



	3. قائمة بالمراجع  الالكترونية  ( المواقع على الشبكة العنكبوتية ، مواقع التواصل الاجتماعي ، نظام إدارة التعلم ( Blackboard ) . 
http://www.adutests.0fees.net/spss/1.htm 

http://faculty.ksu.edu.sa/73780  
http://www.spss.com./spss/whats_new_base.htm
http://www.aitrs.org/union/stat-union.htm 

http://www.allenandunwin.com/spss/studentsurviving.html
http://www.allenandunwin.com/spss/default.htm
http://www.allenandunwin.com/spss/practiceexercises.html 
· قناة مركز التعليم الالكتروني في اليوتيوب

	4. مواد تعلم أخرى مثل البرامج التي تعتمد على الكمبيوتر أو الأقراص المضغوطة أو المعايير المهنية أو الأنظمة . 



و - التسهيلات والمرافق والمستلزمات
	حدد متطلبات المقرر بما في ذلك حجم الفصول والمختبرات (أي عدد المقاعد في الفصول والمختبرات ومدى توافر أجهزة الكمبيوتر .. الخ).


	1. المرافق التعليمية (قاعات المحاضرات والمختبرات .. الخ):
                معمل حاسب آلي تابع لقسم الدراسات الاجتماعية، كلية الآداب 



	2. مصادر الحاسب الالي ( جهاز عرض ، برامج ، ....) 
  توفر فيها جهاز عرض بروجكتور وكمبيوتر وسبورة ذكية، وكبميوترات بعدد الطالبات ومحمل به البرنامج الإحصائي spss.
( كل بداية فصل دراسي تنتهي رخصة البرنامج وبالتالي لابد من تجديدها ).

	3 – موارد أخرى (حددها – مثلا: إذا كان مطلوبا معدات مختبر معينة حدد المتطلبات أو أرفق قائمة):

· معمل حاسب آلي

· تحميل البرنامج الإحصائي   sppp 



ز  . تقييم المقرر الدراسي وعمليات تطويره
	1.  استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلبة عن فعالية التعليم:
· من الطالب: في نهاية كل موضوع من موضوعات المقرر. 
· من نتائج اختبارات الطلبة الفصلية والنهائي.
· من حل الواجبات المنزلية المقدمة من الطلاب.


	2. استراتيجيات أخرى لتقويم عملية التدريس إما من قبل المدرس أو القسم 
· مناقشة نتائج الطلاب مع شعب أخرى تدرس نفس المقرر.
· مناقشة نتائج طلاب الشعبة مع أساتذة آخرين. 
· اطلاع منسق المقرر على نتائج الطلاب.


	3. عمليات تطوير التدريس :  
· حضور ورش عمل ذات صلة بتطوير استراتيجيات التدريس.
· مراجعة ذوي الخبرة من أهل الاختصاص.


	4 – عمليات التحقق من معايير الانجاز لدى الطلبة   (مثلا:  تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة مدرسين مستقلين ،  التبادل بصورة دورية لتصحيح الاختبارات أو عينة من الواجبات مع طاقم تدريس من مؤسسة أخرى ) : 
· مناقشة مع منسق المقرر عن إنجاز الطلاب في المقرر.



	4. صف  إجراءات التخطيط  للمراجعة الدورية لمدى فعالية المقرر الدراسي والتخطيط لتحسينها  :

· إجراء بعض التعديلات على محتوى المقرر ومراجعه. 
· الاسترشاد بآراء الأساتذة ذوي الخبرات في مجال التخصص المتصل بالمقرر الدراسي.




اسم أستاذ المقرر:
التوقيع: 





تاريخ استكمال التوصيف:

اسم أستاذ الخبرة الميدانية: 

اسم منسق البرنامج:

التوقيع: 





تاريخ استلام التوصيف:
%40





%10





%50





1











2





لا يوجد
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