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الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي
المرفق رقم 5:

توصيف المقرر الدراسي
علم النفس الاجتماعي 231
1437هـ
	المؤسسة التعليمية  : جامعة الملك سعود                             تاريخ التقرير:


	الكلية/ القسم : كلية الآداب/ قسم الدراسات الاجتماعية



أ. التعريف بالمقرر  ومعلومات عامة عنه
	 اسم ورمز المقرر الدراسى :    مقرر231 جمع علم النفس الاجتماعي



	1. عدد الساعات المعتمدة:  ساعتان


	2. البرنامج أو البرامج الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسى : تخصص علم الاجتماع


	3. اسم عضو هيئة التدريس المسؤول عن  المقرر الدراسى: 


	السنة او المستوى الاكاديمى الذى يعطى فيه المقرر الدراسى :  المستوى الثالث

	4. المتطلبات السابقة لهذه المقرر(إن وجدت): لايوجد


	5. المتطلبات المصاحبة لهذه المقرر(إن وجدت): لايوجد


	6. موقع تقديم  المقرر إن لم يكن في داخل المبنى  الرئيسي للمؤسسة التعليمية :  مبنى 1 


	9. حدد النمط التدريسي 

أ.                 قاعة المحاضرات                                             كم النسبة المئوية ؟                    
ب.               المدمج بين ( الطريقة التقيلدية والاتصال التفاعلى عبر الانترنت )  كم النسبة المئوية ؟                 
ج.                التعلم الالكتروني                                            كم النسبة المئوية ؟                  
د.                المراسلة                                                       كم النسبة المئوية ؟                    
هـ.               أخرى     عروض – ورش عمل                            كم النسبة المئوية  ؟                            
ملحوظات:



ب   أهداف المقرر
	1. ما الهدف الرئيسي للمقرر ؟
 أن يتعرف الطالب على ماهية علم النفس الاجتماعي من حيث تاريخه وتطوره ونظرياته وعلاقته بالعلوم الأخرى

	2.صف بإيجاز أية خطط  يتم تنفيذها في الوقت الراهن من أجل تطوير وتحسين المقرر الدراسي ؟ (مثل الاستخدام المتزايد لتقنية المعلومات ، أو استخدام الانترنت كمراجع ، التغييرات في المحتوى نتيجة بحوث جديدة في ميدان الدراسة ) . 
- متابعة المراجع الحديثة في مجال المقرر والتعديل بما يستجد من قضايا نفسية اجتماع



ج. توصيف المقرر الدراسي  )ملاحظة : ينبغي إرفاق توصيف عام في الاستمارة المستخدمة في النشرة التعريفية أو الدليل ) 
	توصيف المقرر: 
 يهتم هذا المقرر بالدراسة العلمية التي تهدف إلى فهم وتفسير التفاعل الاجتماعي بين الأفراد في مختلف المواقف الاجتماعية، والوقوف على الكيفية التي يتأثر بها تفكيرهم، ومشاعرهم، وسلوكهم بوجود الأفراد الأخرين الفعلي أو المتخيل. ويشتمل هذا المقرر على عدد من الوحدات التي تتيح هذا الفهم بدءا من تعريف علم النفس الاجتماعي كعلم، ونشأته وتطوره، وأهدافه، وعلاقته بالعلوم الأخرى، ومرورا بمناهج البحث التي يرتكز عليها ، وطرق وأساليب جمع المعلومات الخاصة بنطاق اهتمامه. 


	1 – الموضوعات التي ينبغي تناولها 

	قائمة الموضوعات 
	عدد الأسابيع
	ساعات التدريس

	1- مقدمة في علم النفس الاجتماعي 

التعريف والنشأه والتطور والأهداف والعلاقة بالعلوم الأخرى
	2
	4

	2-  مناهج البحث في علم النفس       
مناهج البحث:
طرق جمع المعلومات في علم النفس
	2
	4

	3-  النمو الاجتماعي و التنشئة الاجتماعية 
النمو الاجتماعي- التنشئة الاجتماعية- مفهوم الذات- العلاقات الاجتماعية
	2
	4

	4- التفاعل الاجتماعي والذات الاجتماعية
والادوار الاجتماعية
الأهداف وأهم النظريات والطرق والآليات
	2
	4

	أهم النظريات عن الذات الاجتماعية والأدوار الاجتماعية 
	1
	2

	6- القيادة الاجتماعية
أركان القيادة- أنماط القيادة–أهم النظريات 
	2
	4

	7- الشخصية ونظرياتها
	2
	4

	8- الاتجاهات والقيم والتعصب


	2
	4


2 .   مكونات المقرر الدراسي (إجمالي عدد ساعات التدريس والمعتمدة لكل فصل ): 

	
	المحاضرة 
	دليل توجيهي
	تدريب عملى
	مختبر أو إستديو 
	أخرى 
	المجموع 

	عدد ساعات التدريس
	30
	
	
	
	
	30

	عدد الساعات المعتمدة 
	
	
	
	
	
	


	3.  ساعات تعليمية إضافية خاصة متوقعة للطلاب لكل أسبوع              8ساعات                                   



	4.مخرجات التعلم للمقرر وفقاً للإطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع طرق قياسها وطرق تدريسها:

(يحدد الجدول التالي مجالات مخرجات التعلم الخمسة الواردة في الإطار الوطني للمؤهلات)
· أولاً: قم بملء الجدول بمخرجات تعلم للمقرر تكون قابلة للقياس حسب المطلوب في مجالات التعلم المناسبة (انظر إلى الشرح أسفل الجدول).
· ثانياً: ضع استراتيجيات التدريس التي تناسب و تتسق مع طرق القياس ومع مخرجات التعلم المأمولة.

· ثالثاً: ضع طرق القياس المناسبة التي تساعد على قياس وتقويم مخرجات التعلم بدقة، ويجب أن تتسق مخرجات تعلم المقرر المستهدفة وطرق قياسها واستراتيجيات تدريسها لتشكل معاً عملية تعلم وتعليم متكاملة، مع ملاحظة أنه لا يتطلب من كل مقرر أن يتضمن مخرجات تعلم من كل مجال من مجالات التعلم.


	طرق القياس  
	استراتجيات التدريس للمقرر  
	مجالات التعلم في الاطار الوطني للمؤهلات 
ومخرجات التعلم للمقرر 
	

	المعرفة
	1.0

	الاختبارات


	محاضرة 
- المناقشات والتكليفات
	التعرف على ماهية علم النفس الاجتماعي، ونظرياته
	1.1


	المهارات الإدراكية
	

	-تقييم مستمر

	- طرح أمثلة .

        - التفكير الناقد
	الربط بين المعلومات التي يحصل عليها من المقرر والحياة اليومية
	2.1

	مهارات التعامل مع الآخرين و تحمل المسؤولية، 
	

	  تقييم مستمر  
	التعلم التعاوني
العمل الجماعي
	الاشتراك في مجموعات عمل لتقديم ورقة بحثية, او عروض أو أنشطة
	3.1

	مهارات التواصل، وتقنية المعلومات، والمهارات العددية 
	

	تقييم العروض
	العروض 
	  ان يقوم الطالب بعرض من خلال التقنية 
	4.1

	المهارات النفس حركية  
	

	
	
	  لا يوجد
	5.1



5ـ جدول مهام تقويم الطلاب خلال الفصل الدراسي 

	رقم 
	طبيعة مهمة التقييم  ( كتابة مقال ، اختبار، مشروع جماعي ، اختبار نهائي ، خطبة أو عرض شفوي.... ) 
	الأسبوع المحدد  له
	نسبته من التقويم النهائي 

	1
	اختبار شهري أول
	السادس
	25%

	2
	اختبار شهري ثاني
	العاشر
	25%

	3
	ورقة بحث جماعية
	الثامن
	10%

	4
	الاختبار النهائي
	
	40%


8. الإرشاد الأكاديمي للطلاب ودعمهم:
الإجراءات أو الترتيبات المعمول بها لضمان تواجد أعضاء هيئة التدريس من أجل تقديم المشورة والإرشاد الأكاديمي للطالب المحتاج لذلك ( مع تحديد مقدار الوقت – الساعات المكتبية- الذي يتواجد فيه أعضاء هيئة التدريس في الأسبوع):
الساعات المكتبية خكس  ساعات اسبوعية في أوقات مختلفة   

ه  مصادر التعلم
	1. الكتاب (الكتب ) الرئيسة المطلوبة:
جابر، جودة 2004، علم النفس الاجتماعي، مكتبة دار الثقافة للنشر والتوزيع، القاهرة


	2. قائمة بأهم المراجع ( دوريات علمية ، تقارير . ... ) : 
· معتز سيد عبد الله & عبد اللطيف خليفة (2003). علم النفس الاجتماعي، القاهرة: دار غريب.
· DeLamater, J. D., & Myers, D. J. (2011). Social Psychology, Belmont, CA: Wadsworth. 

· Baumeister, R. F., & Bushman, B. J. (2010). Social Psychology and Human Nature , Belmont, CA: Thomson/Wadsworth.

· Rohall, D. E., Milkie, M. A., & Lucas, J. W. (2010). Social Psychology: Sociological Perspectives, Boston: Allyn and Bacon.
· Aronson, E., Wilson, T. D., & Akert, R. M. (2010). Social Psychology, Upper Saddle River, NJ: Prentice Hall.
· Baron, R. A., Branscombe, N. R., & Byrne, D. (2009). Social Psychology, Boston, MA: Pearson/Allyn and Bacon.
· Franzoi, S. L. (2008). Social Psychology, New York: McGraw-Hill. 
· Hewstone, M., Stroebe, W., & Jonas, K. (2007). Introduction to Social Psychology: A European Perspective , London: Blackwell.
· Taylor, S. E., Peplau, A. L., & Sears, D. O. (2006). Social Psychology,. Englewood Cliffs, NJ: Prentice Hall.
· Schneider, F. W., Gruman, J., & Coutts, L. M. (2005). Applied Social Psychology: Understanding and Addressing Social and Practical Problems. London: Sage Publications.


	3. قائمة بالكتب والمراجع التي يوصى بها ( الدوريات العلمية ، والتقارير ، .... ) : 

	4. قائمة بالمراجع  الالكترونية  ( المواقع على الشبكة العنكبوتية ، مواقع التواصل الاجتماعي ، نظام إدارة التعلم ( Blackboard ) . 
http://www.socialpsychologyarena.com/
http://www.socialpsychology.org/texts.htm
http://www.questia.com/library/psychology/social-psychology/social-psychology.jsp
http://faculty.ksu.edu.sa/73780
http://www.eparanm.org/site/default.asp
http://colleges.ksu.edu.sa/Arabic%20Colleges/CollegeOfEducation/psychology/default.aspx
http://www.apa.org/


	5. مواد تعلم أخرى مثل البرامج التي تعتمد على الكمبيوتر أو الأقراص المضغوطة أو المعايير المهنية أو الأنظمة . 



26. المرافق المطلوبة:

	حدد متطلبات المقرر بما في ذلك حجم الفصول والمختبرات (أي عدد المقاعد في الفصول والمختبرات ومدى توافر أجهزة الكمبيوتر .. الخ).


	1. المرافق التعليمية (قاعات المحاضرات والمختبرات .. الخ):
قاعات المحاضرات
المكتبة

معامل الحاسب



	مصادر الحاسب الالي ( جهاز عرض ، برامج ، ....) 
E-podium


	3 – موارد أخرى (حددها – مثلا: إذا كان مطلوبا معدات مختبر معينة حدد المتطلبات أو أرفق قائمة):



11. تقويم المقرر الدراسي وإجراءات تطويره 

	1.  استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلبة عن فعالية التعليم:
مناقشات مع مجموعات من الطلاب

 -  استبانة يعدها أستاذ المقرر بنفسه


	2. استراتيجيات اخرى لتقويم عملية التدريس إما من قبل المدرس أو القسم 


	3. عمليات تطوير التدريس :  
استخدام استراتيجية الصفوف المقلوبة
واستخدام استراتيجية حل المشكلات


	4 – عمليات التحقق من معايير الانجاز لدى الطلبة   (مثلا:  تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة مدرسين مستقلين . ،  التبادل بصورة دورية لتصحيح الاختبارات أو عينة من الواجبات مع طاقم تدريس من مؤسسة أخرى ) : 
· متابعة ما يستجد في مجال المقرر، وإضافة ما يلزم من مراجع وبحوث وتقنيات
· متابعة نتائج استطلاع آراء الطلاب في المقرر من قبل عمادة الجودة




	5.  صف  إجراءات التخطيط  للمراجعة الدورية لمدى فعالية المقرر الدراسي والتخطيط لتحسينها  :







اسم أستاذ المقرر:
التوقيع: 





تاريخ استكمال التوصيف:

اسم أستاذ الخبرة الميدانية: 

اسم منسق البرنامج:

التوقيع: 





تاريخ استلام التوصيف


90





10
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