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توصيف مقرر   الصرف (1)
236عرب
نـموذج توصيف المقرر

المؤسسة التعليمية : جامعة الملك سعود .
الكلـية / القسـم : الآداب / اللغة العربية .
أ ) تحديد المقرر والمعلومات العامة 
	1. 
	اسم المقرر ورمزه
	الصرف (1) ، 236 عرب

	2. 
	الساعات المعتمدة
	ساعتان

	3. 
	البرنامج أو البرامج التي يتم تقديم المقرر ضمنها
	اللغة العربية وآدابها

	4. 
	اسم عضو هيئة التدريس المسئول عن تدريس  المقرر
	لجنة النحو

	5. 
	المستوى أو السنة التي سيتم تقديم هذه المقرر فيه
	المستوى الرابع

	6. 
	المتطلبات المسبقة لهذه المقرر 
	الصرف (1) 

	7. 
	المتطلبات المصاحبة لهذه المقرر
	لا يوجد

	8. 
	مكان تدريس المقرر إن لم يكن في المقر الرئيسي للمؤسسة التعليمية
	الجامعة نفسها


ب ) الأهداف :
1- وصف موجز لنواتج التعلم الأساسية للطلبة المسجلين في هذا المقرر :
· ضبط الطالب الألفاظ العربية ضبطا صحيحاً .

· تمكن الطالب من التعامل مع الميزان الصرفي بشكل صحيح .

2- صف باختصار أية خطط يتم تنفيذها في الوقت الراهن من أجل تطوير وتحسين المقرر :
· الاستفادة من البرامج التقنية في مجال الصوتيات .
ج ) وصف المقرر :
1 - المواضيع المطلوب بحثها وشمولها :
	الأسبوع
	مفردات المقرر الدراسي
	عدد الأسابيع
	ساعات الاتصال

	الأول
	التعريف بعلم الصرف وميدانه .
الميزان الصرفي .
	1
	2

	الثاني
	الأفعال الجامدة .
المصدر: المصدر العام ، اسم المصدر ، المصدر الميمي ، اسما المرة والهيئة ، المصدر الصناعي
	1
	2

	الثالث
	معنى الجمود والاشتقاق .
اشتقاق اسم الفاعل من الأفعال الصحيحة والمعتلة .
	1
	2

	الرابع
	اشتقاق صيغ المبالغة .
اشتقاق الصفة المشبهة باسم الفاعل
	1
	2

	الخامس
	اشتقاق صيغ المبالغة .
اشتقاق الصفة المشبهة باسم الفاعل
	1
	2

	السادس
	اشتقاق اسم الزمان والمكان .
اشتقاق اسم الآلة .
	1
	2

	السابع
	الاختبار الفصلي الأول .
التجرد والزيادة ( أحرف الزيادة ،أنواع الزيادة ، أغراض الزيادة ،أدلة الزيادة ) .
	1
	2

	الثامن
	أبنية الأفعال المجردة .
أبنية الأفعال المزيدة .
	1
	2

	التاسع
	أبنية الأسماء المجردة .
الصحيح والمعتل من الأفعال .
	1
	2

	العاشر
	الصحيح وغير الصحيح من الأسماء ( الشبيه بالصحيح ، المنقوص، المقصور ، الممدود ) .
تدريبات على المجرد والمزيد والصحيح وغير الصحيح .
	1
	2

	الحادي عشر
	الاختبار الفصلي الثاني .
المتعدي واللازم .
	1
	2

	الثاني عشر
	بناء الفعل الماضي للمفعول ( للمجهول ) .
بناء الفعل المضارع للمفعول ( للمجهول ) .
	1
	2

	الثالث عشر
	إسناد الفعل الماضي إلى الضمائر .
إسناد الفعل المضارع وفعل الأمر إلى الضمائر .
	1
	2

	الرابع عشر
	توكيد الفعل بالنون . 
تدريبات عامة على القضايا الصرفية .
	1
	2

	
	عدد الأسابيع ومجموع ساعات الاتصال 
في الفصل الدراسي
	14
	28


2 - مكونات المقرر ( مجموع ساعات الاتصال في الفصل الدراسي ) : 
	المحاضرة
	الدروس الخاصة
	العملي / الميداني / التدريب التعاوني أو الامتياز لطلبة التخصصات الصحية
	أخرى

	ساعات نظرية وتطبيقية
2 × 14= 28 ساعة
	لا يوجد
	لا يوجد
	الساعات المكتبية


3- ساعات دراسة إضافية خاصة / ساعات تعلم متوقعة من الطلبة  في الأسبوع :

يحتاج الطالب إلى 6 ساعات أسبوعية في البيت للمذاكرة ، واستيعاب المادة العلمية ، وإنجاز الواجبات الفردية ( تدريبات تطبيقية ) .
4- تطوير نواتج التعلم في نطاقات أو مجالات التعلم لكل مجال من مجالات التعلم الموضحة فيما يلي يجب توضيح :    

	أ-المعرفة

	1- وصف المعرفة التي سيتم اكتسابها في المقرر :

	· معرفة أهم المصطلحات الصرفية .
· معرفة أوزان الأفعال والأسماء . 

	2- استراتيجيات التعليم ( التدريس ) المطلوب استخدامها لتطوير تلك المعرفة :

	· المحاضرات .
· المناقشة .
· التدريب العملي .
· التدريب المنزلي .

	3- طرق تقييم المعرفة المكتسبة :

	· الأسئلة المباشرة .

· امتحانات .
· المناقشة .
· ربط المعرفة بالواقع اللغوي .


	ب- المهارات المعرفية – الإدراكية :

	1-المهارات المعرفية - الإدراكية المطلوب تطويرها:

	· القدرة على التمييز بين الألفاظ الصحيحة والخاطئة وزناً .
· القدرة على التمييز بين الألفاظ المتشابهة وزنا , والمختلفة معنى .

	2-استراتيجيات التعلم المستخدمة في تطوير المهارات المعرفية-الإدراكية:

	· استعراض مفردات في نصوص معينة , ومعرفة أوزانها الصحيحة واختلاف معانيها .

	3- طرق تقييم المهارات المعرفية-الإدراكية المكتسبة :

	· تطبيقات عملية على ألفاظ كثيرة مختلفة .

· الامتحانات الشفوية والتحريرية .


	ج- مهارات العلاقات البينية(الشخصية والمسؤولية:التواصل مع الآخرين وتحمل المسؤولية.

	1- وصف لمهارات العلاقات الشخصية مع الآخرين ، والقدرة على تحمل المسؤولية المطلوب تطويرها :

	· تنمية مهارات النطق السليم للألفاظ العربية , وبخاصة الغامضة منها .

· تعويد الطالب على نقد الألفاظ التي تستعمل بكثرة في المجالات العامة والرسمية بخاصة .

· صقل جهاز النطق لدى الطالب بتعويده على نطق الألفاظ الجزلة الرصينة الفصيحة .

	2- استراتيجيات التعليم المستخدمة في تطوير هذه المهارات والقدرات :

	· تعويد الطالب على نقد ما يكثر استعماله في وسائل الإعلام .

· تعويد الطالب على نقد ما يكثر استعماله في الحياة اليومية كاللوحات الإعلانية , والدعائية .

	3- طرق تقييم اكتساب الطلبة لمهارات العلاقات الشخصية وقدرتهم على تحمل المسؤولية :

	· الامتحانات .

· تصحيح الأخطاء الشائعة .

· مواجهة أصحاب الأخطاء الشائعة , ومراسلتهم لتصحيحها .


	د- مهارات الاتصال ، وتقنية المعلومات، والمهارات الحسابية (العددية):

	1- وصف المهارات العددية ومهارات الاتصال المطلوب تطويرها :

	· القدرة على استخدام البرامج الحاسوبية في مجال التخصص .

	2- استراتيجيات التعليم المستخدمة في تطوير هذه المهارات :

	· إتاحة هذه البرامج للطلاب وتدريبهم على الإفادة منها وتطبيقها على الألفاظ العربية .

	3- طرق تقييم اكتساب الطلبة لمهارات الاتصال ، وتقنية المعلومات ، والمهارات الحسابية (العددية) :

	· مقدرة الطالب على اكتشاف صحيح الألفاظ من سقيمها من خلال البرامج الحاسوبية .

· الاختبارات المتنوعة .

· الملاحظة والمتابعة .


	هـ - المهارات الحركية :

	1-  وصف للمهارات الحركية ( مهارات عضلية ذات منشأ نفسي ) المطلوب تطويرها في هذا المجال:

	· ضبط صحة الألفاظ مخرجا وصفة  ووزنا عند النطق . 

	2- استراتيجيات التعلم المستخدمة في تطوير المهارات الحركية :

	· النظر في أثر ضبط الألفاظ ضبطا صحيحا على الارتقاء بمستوى الأسلوب لدى الطالب .

	3-طرق تقييم اكتساب الطلبة للمهارات الحركية

	· اختبار شفوي حول مدى إتقان الطالب للنطق بالألفاظ العربية بصورة صحيحة .


5- تحديد الجدول الزمني لمهام التقويم التي يتم تقييم الطلبة وفقها خلال الفصل الدراسي:
	رقم التقييم
	طبيعة مهمة التقييم
	الأسبوع المستحق
	نسبة الدرجة إلى درجة  التقييم النهائي

	1
	أسئلة شفوية مباشرة
	2
	5

	2
	اختبار شفوي 1
	4
	5

	3
	اختبار شفوي 2
	9
	5

	4
	اختبار دوري 1
	4
	5

	5
	اختبار دوري 2
	12
	5

	6
	اختبار نصف الفصل
	8
	15

	7
	اختبار نهاية الفصل
	15
	60

	100%


د- الدعم المقدم للطلبة :

· توجيه عناية الأستاذ للاهتمام بالساعات المكتبية .

· النظر إلى الساعات المكتبية بما يضمن التحفيز على القيام بها .

هـ - مصادر التعلم: 

1- الكتاب أو الكتب الرئيسة المطلوبة : 
· أبو أوس إبراهيم الشمسان : دروس في علم الصرف .
· أحمد الحملاوي : شذا العرف في فن الصرف .
2- المراجع الأساسية ( التي يجب إتاحتها للطلاب للرجوع إليها ) :
· ابن عصفور : الممتع في التصريف .
· أبو علي الفارسي : كتاب التكملة .
· محمود فجال : القلائد الذهبية في قواعد الألفية ( قسم الصرف ) .
3 – الكتب والمراجع الموصى بها  :
· الرضي : شرح الشافية .
· بحوث مركز بحوث كلية الآداب جامعة الملك سعود .
· حوليات جامعة الكويت . 
4- المواد الإلكترونية ومواقع الإنترنت :
· عجائب من العربية .

· فنون اللغة العربية .

· مقهى اللغة العربية .    
· منتدى الإيوان .
	http://www.al-mostafa.com/index.htm
	مكتبة المصطفى

	http://www.alwaraq.net/index
	موقع الوراق

	http://www.almeshkat.net/books/index.php
	مكتبة مشكاة الإسلام

	http://www.imamu.edu.sa/arabiyah/
	الجمعية العلمية السعودية للغة العربية

	http://www.alukah.net/
	الألوكة

	http://www.iwan.fajjal.com/
	الإيوان

	http://www.alarabiyah.ws/
	صوت العربية

	http://www.alfaseeh.com/vb/index.php
	شبكة الفصيح

	http://pdfbooks.net/vb/login.php
	منتديات الكتب المصورة


5 - مواد تعلم أخرى مثل البرامج التي تعتمد على الكمبيوتر أو الأقراص المضغوطة أو المعايير المهنية أو الأنظمة :

· أقراص ممغنطة ( ( CD الموسوعة الشاملة .

· أقراص ممغنطة (  ( CDالموسوعة النحوية .
و - المرافق المطلوبة :

1- المرافق التعليمية:

· قاعة دراسية سعة (30) طالبًا .

· معمل حاسب للتدريب على البرامج الحاسوبية المختصة .

2- أجهزة الكمبيوتر:

· معمل حاسب آلي .

3- مصادر أخرى :
· برامج تدريب لغوي صرفي ، وأقراص ضوئية . 
ز - تقييم المقرر وعمليات التحسين :
1- استراتيجيات الحصول على نتائج الطالب وفعالية التعليم :

· نتائج الاختبار التحريري + البحث .
· رأي أستاذ المقررات الأخرى . 
· استبانة رأي الطلاب .
· استبانة أستاذ المقرر .
2- الاستراتيجيات الأخرى المتبعة في تقييم  عملية التعليم إما عن طريق الأستاذ أو عن طريق القسم :  

· عرض نتائج عينة عشوائية من الطلاب على محكم خارجي .
· استبانة رأي الخريجين .
3- عمليات تحسين التعليم :

· برامج تدريبية لأعضاء هيئة التدريس .

· توفير الوسائل الجديدة المعينة على تدريس المقرر .

· إيجاد برامج مساعدة للطلاب الضعفاء علمياً .

· حوافز معنوية ومادية للطلاب المتميزين .

4- عمليات التحقق من مستويات إنجاز الطلبة:

· الاختبارات التحريرية الدورية.
· الاختبارات الشفوية المبنية على خطة واضحة.
· التقويم المستمر.
· فحص التصحيح الذي قام به عضو هيئة التدريس.
· قراءة الإجابات بعد التصحيح قراءة ناقدة وتسجيل نقاط القوة ونقاط الضعف وطرق التحسين.
· القيام بواجبات إضافية وأساسية.
· تبادل التدريس بين الزملاء كل زميل يدخل شعبة زميله.
· تبادل تصحيح لعينة من الاختبارات أو الواجبات بين الزملاء الذين يدرسون المقرر نفسه.
5- العمليات والخطط المعدة لمراجعة التغذية الراجعة لجودة المقرر والتخطيط للتحسين :

· الأخذ بآراء أعضاء هيئة التدريس  في تطوير المقرر ، ومراجعة مواده .

· استطلاع أساتذة التخصص ومعرفة اقتراحاتهم في تطوير الأداء في هذا التخصص .

· استطلاع آراء الطلاب لمعرفة نقاط الضعف والقوة في المقرر ، وما يحتاجونه منه وما لا يحتاجونه .

· عقد مقارنة بين ما يدرّس من هذا المقرر بهذه الجامعة وبين نظرائهم في جامعات عربية أخرى .

· استشارة خبراء مختصين في المفردات وطرق الأداء والتقويم ؛ للارتقاء بمستوى الأداء في هذا المقرر .

· استضافة أستاذ زائر لتقويم المقرر .
· استطلاع آراء أعضاء هيئة التدريس  الذين يدرسون المقرر لمعرفة مرئياتهم واقتراحاتهم لتطويره .
· استطلاع آراء أعضاء هيئة التدريس الذين لا يدرسون المقرر لمعرفة توجهاتهم لآليات تدريس المقرر .
· لقاءات دورية مع المتميزين من الطلاب لمعرفة نقاط القوة ونقاط الضعف في هذا المقرر .
· عقد مقارنة بين هذا المقرر في هذه الجامعة والمقرر نفسه في جامعة أخرى .
· إرسال توصيف المقرر إلى أساتذة في جامعات أخرى لأخذ ملحوظاتهم واقتراحاتهم لتطويره.
· عقد ورش عمل لأساتذة المقرر .[image: image1.png]



المملكة العربية السعودية


المجلس الأعلى للتعليم


جامعة الملك سعود


كلية الآداب


قسـم اللغة العربية وآدابها








الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي













